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ANALISIS DE ENCUESTA DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Con el propdsito de establecer un medio eficiente para fomentar y mantener la vinculacion entre
los egresadaos y el sector productivo en el que se encuentran laborande, asi como para conocer
la demanda del empleador con el fin de fortalecer el profesionalismo de los egresados, se realizd
la presente encuesta, Esta tiene como objetivo principal generar informacion Gtil para la mejera
continua de los programas educativos, evaluando la pertinencia y calidad de los planes y
programas de estudio, al nivel de satisfaccion de los egresados, su insercién en el mercado
laboral y la adecuacion de la formacidn acadérmica respecto a su desempefio profesional.

1. METODOLOGIA

La recoleccidn de datos se realizé mediante fa plataforma “Egresa Tec”, que permitio aplicar la
encuesta de manera en linea a los egresades de las tres carreras evaluadas. El ndmero de
participantes por carrera fue el siguiente:

e [ngenierfia Electronica: 257 egresados.
» [ngenieria en Industrias y Gestion Empresarial: 435 egresados.
s Ingenieria en Industrias Alimentarias: 137 egresados.

El cuestionario apiicado se estructurd en siete secciones, disefladas para evaluar distintos
aspectos de la formacion y desempeno profesional de los egresados:

and
»

Perfil del egresado

Objetivo del programa y perfil de egreso

Ubicacidn laboral de los egresados

Desempefio profesional de los egresados

Expectativas de desarrollo, superacién personal y actualizacién
Participacion social

Opiniones generales

NoauypwN

La informacidn recopilada permitid identificar fortalezas y areas de mejora de los programas
educativos, asl como tendencias relevantes en la insercidn laboral y desarrollo profesional de los

egresados.
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2. RESULTADOS

2.1 INGENIERIA ELECTRONICA

Estado actual de los egresados

105

No trabaja ni estudia
Trabaja y estudia - 0

Estudia

Trabaja 151

0 20 40 60 30 100 120 140 160

Del total de 257 egresados ubicados del programa educativo de ingenieria electrdnica, el
40.85% su estado actual es el "No trabaia ni estudia”, el 58.75% su estado actual es "Trabaja” y
0.4% su estado actual es "Estudia”

Tiempo de insercion laboral

Mas de un afio

Entre 6 meses y un afo
Menos de 6 meses

Antes de egresar

De un total de 165 egresados ubicados del programa educativo de ingenierfa electrdnica,
respondieron que el tiempo de insercion laborai esta entre: el 11.51% fue "antes de egresar”, el
36.36% fue "Menos de 6 meses”, el 3818% fue "Entre 6 meses y un afio" y 13.96% fue en “Mas de un

"

afio”.
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Relacion empleo vs formacion
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Del total de 257 egresados ubicados del programa educativo de ingenierfa electrénica, el 40.46%
respondieron gque su empleo no tiene ninguna relacién con su formacién profesional, esto es
una evidencia cierta de que hay gque tomar medidas para impulsar los programas educativos
hacia las situaciones y los retos del entorno exterior laboral. £l 59.34% argumenta que existe por
o menos de un 20% al 100% de relacién lo aprendido con su empleo actual.

Satisfaccion General

Residencia Profesional
Infraestructura
Plan de estudic

Calidad docente
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# Mala{os) #Regular ®Buena = Muy bueno (a)

Del total de 257 egresados ubicados del pregrama educativo de ingenierfa electrénica, todos
concordaron gue su satisfaccién general dentro del instituto bajo los rubros evaluados de “Calidad
docente”, “Plan de estudio”, “Infraestructura" y “Residencia profesional”, va hacia la tendencia de
Muy bueno y bueno.
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Competencias laborales

Mucho
Bastante
Muy poco
Poco

MNada
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® liderazgo ¥ Personalidady actitud  ®2do Idioma  ® Habilidades blandas

Del total de 165 egresados ubicados del programa educative de ingenieria electronica, mencionan
qgue las competencias laborales influyen “Mucho” en el campo laboral, competencias como:
Liderazgo, Personalidad y actitud, dominio de 2do idioma y habilidades blandas.

Ademas, se identificaron temas de interés prioritario en materia de cursos, certificaciones y
posgrados, los cuales representan areas de oportunidad para el fortalecimiento de la formacion
profesional y el desarrolle continuo de nuestros egresados.

Entre las dreas de mayor demanda destacan:
+ Instrumentacion, controly PLC
s Robdtica y automatizacion
e« Habilidades blandas
» Estrategias laborales

Asimismo, se observé interés en estudios de posgrade relacionados con mantenimiento
industrial, eficiencia energética, telecomunicaciones y administracion, lo que evidencia la
diversificacion del desarrollo profesional de nuestros egresados.

Elabord: Juan Carles Jimenez Jimenez
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2.2 INGENIERIA GESTION EMPRESARIAL

Estado actual de los egresados

No trabaja ni estudia 229

Trabaja y estudia l 1
Estudia

Trabaja 204
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Del total de 435 egresados ubicados del programa educativo de ingenierfa en gestion
ermpresarial, el 52.64% su estado actual es el “No trabaja ni estudia”, el 46.89 % su estado actual es
“Trabaja", 0.25% su estado actual es "Estudia” y el 0.25% "Trabaja y estudia”.

Tiempo de insercidn laboral

Mas de un ano

Entre 6 meses y un afio

Menos de 6 meses

Antes de egresar 37
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De un total de 217 egresados ubicados del pregrama educativo de ingenieria en gestion
empresarial, respondieron que el tiempo de insercidn laboral esta entre: el 17.05% fue "antes de
egresar”, el 34.56% fue "Menos de 6 meses", el 27.18% fue “Entre 6 meses y un afo" y 21.19% fue en
“Mas de un afia".
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Relacién empleo vs formacion
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Del totali de 437 egresados ubicados del programa educative de ingenierfa en gestidn
empresarial, el 41.87% respondieron que su empleo no tiene ninguna relacién con su formacién
profesional, esto es una evidencia clerta de que hay que tomar medidas para impulsar los
programas educativos hacia las situaciones vy los retos del entorno exterior laboral. El 58.13%
argumenta que existe por o menos de un 20% al 100% de relacion lo aprendide con su empleo

actual.

Satisfaccion General

Residencia profesional
Infraestructura
Pian de estudio

Calidad docente
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Del total de 437 egresados ubicados del programa educative de ingenierfa en gestidn
empresarial, tedos concordaron gue su satisfaccidn general dentro del instituto bajo los rubros
evaluados de “Calidad docenie”, “Plan de estudic”, “Infraestructura” y “Residencia profesional”, va
hacia la tendencia de Muy bueno y bueno.
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Competencias laborales

Mucho
Bastante
Muy poco
Poco

Nada
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Del total de 437 egresados ubicados del programa educativo de ingenierfa en gestion
ermpresarial, mencionan que las competencias laborales influyen “Bastante” en el campo laboral,
competencias como: Liderazgo, Personalidad y actitud, dominio de 2do idioma y habilidades
blandas.

Adernds, se identificaron temas de interés priaritaric en materia de cursos, certificaciones y
posgrados, los cuales representan dreas de oportunidad para el fortalecimiento de la formacion
profesional y el desarrollo continuo de nuestros egresados.

. Entre los cursos y certificaciones con mayor frecuencia destacan:
Talento humano

Finanzas

Mercadotecnia

Cestion de la calidad

De igual forma, dentro de las propuestas de estudios de posgrado, se observaron temas
recurrentes en finanzas, direccién y gestién de recursos humanos, comercio internacional,
alta direccién y administracién de empresas, lo cual evidencia un interés por fortalecer
competencias directivas, analiticas y estratégicas.
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2.3 INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Estado actual de los egresados

Na trabaja ni estudia
Trabaja y estudia = 0

Estudia

Trabaja
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Del total de 137 egresados ubicados del programa educativo de ingenieria en industrias
alimentarias, el 61.13% su estado actual es el "No trabaja ni estudia”, ] 37.22 % su estado actual es
“Trabaja", 1.45% su estado actual es "Estudia” y el 0% “Trabaja y estudia”,

Tiempo de insercion laboral

Mas de un afio
Entre 6 meses y un afio
Menos de 8 meses

Antes de egresar

0 5 10 15 20 25 30 35

De un total de 58 egresados ubicados del programa educativo de ingenierfa en industrias
alimentarias, respondieron que el tiempo de insercion laboral estd entre: el 15.51% fue "antes de
egresar”, el 53.44% fue “Menos de 6 meses”, el 29.31% fue "Entre 6 meses y un afio" y 1.72% fue en
"Mas de un afio". '
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Relacién empleo vs formacion
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Del total de 137 egresados ubicados del programa educativo de ingenierfa en industrias
alimentarias, el 60.58% respondieron gue sU empleo no tiene ninguna relacién con su formacién
profesional, esto es una evidencia cierta de que hay gue tomar medidas para impulsar los
programas educativos hacia las situaciones y los retos del entorno exterior laboral. EI 41.87%
argumenta que existe por lo menos de un 20% al 100% de relacién lo aprendido con su empleo

actual.

Satisfaccion General

Residencia profesional

Infraestructura

Plan de estudic

Calidad docente
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Del total de 137 egresados ubicados del programa educativo de ingenieria en industrias
alimentarias , todos concerdaron que su satisfaccién general dentro del instituto bajo los rubros
evaluados de “Calidad docente”, “Plan de estudio”, “Infraestructura” y "Residencia profesional”, va
hacia la tendencia de Muy bueno y bueno.
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Competencias laborales
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Del total de 137 egresados ubicados del programa educativo de ingenierfa en industrias
alimentarias, mencicnan que las competencias laborales influyen “Mucho” en el campo laboral,
competencias como: Liderazgo, Personalidad y actitud, dominic de 2do idioma y habilidades

blandas.

Ademas, se identificaron temas de interés prioritario en materia de cursos, certificaciones y
posgrados, los cuales representan dreas de oportunidad para el fortalecimiento de la formacion
profesional y el desarrollo continuo de nuestros egresados.

Entre los cursos y certificaciones con mayor frecuencia destacan:
+ Calidad e inocuidad

Calidad y diseno de procesos

» Balance de materia

« |dicma ingfes

Asirmismo, dentro de los intereses de posgrade, los egresados mencionaron dreas como quimica
analitica, biotecnologia, investigacién de proyectos, alimentos y tecnologia carnica,
evidenciando un enfogue hacia la innovacién cientifica, la investigacién aplicada y la mejora de
procescs preductivos en la industria alimentaria.
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3. OBSERVACIONES GENERALES

Derivado de lo anterior, se solicita atentamente gue, en coordinacién con {a academia de la
carrera, se analicen los resultados obtenidos y se consideren las siguientes lineas de accion:

« Disefiar cursos de actualizacion o talleres complementarios en fas tematicas sefialadas

como prioritarias.
» Explorar vinculaciones con instituciones o certificadoras que ofrezcan acreditaciones en

ireas de automatizacidn, control y liderazgo.
e Evaluar la posible incorporacion de compestencias técnicas y transversales en las

asignaturas optativas o de formacién integral.

Estas acciones y entre otras propuestas, permitirdn fortalecer la pertinencia del perfil de egreso,
asi como responder a las tendencias tecnoldgicas y necesidades del entorno laboral que

enfrentan nuestros egresados.

ATENTAMENTE

Fxcelencia en Educacion Tecnoldgicae
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COORDINACION DE

Juan Carlos f;;meﬁez limenez ordinacion de Seguimiento de
egresados

C.C.P. Archivo.
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